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REPUBLIKA HRVATSKA
OSNOVNA SKOLA PETRA PRERADOVICA ZADAR
Trg Petra Preradovica 1, 23000 Zadar
KLASA: 112-02/24-01/3
URBROJ: 2198-1-3-24-16
Zadar, 5. lipnja 2024. godine

POZIV NA TESTIRANJE
kandidata za natjecaj za radno mjesto ucitelj/ica engleskog jezika
(neodredeno puno radno vrijeme)
Temeljem ¢l. 11. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u osnovnoj Skoli Petra
Preradovi¢a Zadar Povjerenstvo za postupak vrednovanja kandidata upucuje poziv na

testiranje kandidatima koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja za navedeno radno
mjesto i koji su pravodobno dostavili potpunu i pravovaljanu dokumentaciju.

Testiranje ¢e se obaviti u prostoru skole u uredu ravnatelja 10. lipnja
2024.godine (ponedjeljak) , po sljede¢em rasporedu:

1. M.R.u 12,30 sati,
2. A.L.u 12,40 sati,
3. AK.u 12,50 sati,
4. M.G u 13,00 sati,
5. M.M. u 13,10 sati ,
6. L.A.u 13,20 sati,
7. AV. u 13,30 sati,
8. E.Z. u 13,40 sati,
9. J.R.P.u 13,50 sati,
10.S.T. u 14,00 sati

Vrednovanje kandidata ¢e se provesti usmeno putem razgovora (intervjua). Usmenim
testiranjem svaki Clan Povjerenstva postavlja do tri pitanja, a odgovori na pitanja se
vrednuju od strane ¢lanova Povjerenstva na nacin da svaki ¢lan Povjerenstva pojedinom
kandidatu dodjeljuje od 0 do 10 bodova. Ocjene ¢lanova Povjerenstva se zbrajaju te se
kandidatu aritmetickom sredinom na dvije decimale odreduje ostvareni ukupan broj

bodova na usmenom testiranju. Mole se kandidati svoj nedolazak na

testiranje opravdati na mail adresu ured@os-ppreradovica-
zd.skole.hr
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Vrednovanje kandidata ¢e se provesti usmeno putem razgovora (intervjua). Usmenim
testiranjem svaki Clan Povjerenstva postavlja do tri pitanja, a odgovori na pitanja se
vrednuju od strane ¢lanova Povjerenstva na nacin da svaki ¢lan Povjerenstva pojedinom
kandidatu dodjeljuje od 0 do 10 bodova. Ocjene ¢lanova Povjerenstva se zbrajaju te se
kandidatu aritmetickom sredinom na dvije decimale odreduje ostvareni ukupan broj
bodova na usmenom testiranju.

Kandidati su duzni sa sobom imati odgovarajuc¢u identifikacijsku ispravu (vazeéu osobnu
iskaznicu, putovnicu ili vozacku dozvolu).Kandidati koji ne mogu dokazati identitet i
kandidati koji dodu nakon naznacenog vremena, ne¢e modi pristupiti testiranju. Ne postoji
mogucnost naknadnog testiranja, bez obzira na razloge koji kandidata prijeCe da testiranju
pristupi u naznaceno vrijeme. Za kandidata koji ne pristupi postupku testiranja smatra se
da je odustao od testiranja i zaposljavanja

Povjerenstvo za vrednovanje utvrduje Konacnu rang listu kandidata prema ukupno
ostvarenom broju bodova .

PODRUCJA 1Z KOJIH CE SE VREDNOVATI KANDIDATI:

1. Ante Barac, ravnatelj

2. Mrdana MateSi¢, uciteljica engleskog jezika

3. Antea Zaja, logopedinja




