
REPUBLIKA HRVATSKA
zADARSKA Zup.tNua

osNovNA Sxotoa zETRA pRERADovrcA zADAR

POLITIKE

OBRADE I ZASTITE OSOBNIH PODATAKA

Zadar, sijedanj 2026. godine

1



SADRZAJ

il, PODACI OVODITELJUOBRADEOSOBNIH PODATAKA

-i

-l

ilL KONTAKT PODACI SLUZBENIKA ZA ZASTITA PODATAKA 4

IV. KATEGORIJE ISPITANIK4 I NACELA OBRADE OSOBNIH PODATAru. 5

V, PRAVNI TEMELJ ZA OBRADU OSOBNIH PODATAKA 6

VI. KATEGORIJEOSOBNIHPODATAKA 7

WL SVRHA OBRADE, OSOBE OVI./ISTENE ZA OBRADA, MJESTO OBRADE I
CuvtNtt, zRAVNT TEMELJ oSRADr............................................. 8

vrrr. pRocJENA RrzrKA I MJERr zlSrtre ...... ................ t0

IX. PRAVA ISPITANIKA 13

X, PROCEDURA OBRADE ZAHTJEVA ISPITANIKA U SVEZI
OSTVARIVANJA NJEGOVIH PRAVA..........,..,... .....,......14

xI. pRocEDURA posrupANJA u stutttu povREDE osoBNIH
PODATAKA ISPITANIKA..,. .....,............18

xnt NaCtN, RoKovI r MJESTo tuv.trt,s qoHRANJENIH osoBNIH
PODATAKA t9

xtv. TESTIRANJE I 0CJENJIVANJE utmrowrosrl PRoqEDENIH
MJERA I PROCJENE RIZIKA 19

2

I, AVODNI DIO

fl I. ovLaSrcru v,evtsxt zvnStrELJ r oBRADE poDATAru.................. t 9



l. (il,'oDNI DtO

elankom 8. stavkom L Povelje Europske unije o temeljnim pravima (,,Povelja") te alankom 16.

stavkom l. Ugovora o funkcioniranju Europske unije (UFEU) utvrtleno je da svatko imu provo na
za\lilu svojih osobnih podtloka.

Uredbom EU 20161679 Europskog parlamenla i Vijeia od 27. travnja 2016. o zastiti pojedinaca u vezi

s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage

Diektiye 95146/EZ (u daljnjem tekstu: Opia uredba o za5titi podataka) te Zakonom o provedbi Opie
uredbe o zaatiti podataka (,N.N." broj: a2l18.) dodatno se Stite temeljna prava i slobode pojedinaca, d
posebno njihovo pravo na za\tilu osobnih podataka.

Osnovna Skola Petra Preradoviia Zada(u daljnjem tekstu: Skolal, a sukladno todci 78. uvodnog dijela
i dlankom 24. slayak 2. Opie uredbe o zaStiti podalaka, uvela je interne politike i provela mjere koje
osobito ispunjavaju nadela tehnidke zaslite podataka i integrirane zastite podataka, dija je svrha zastita

temeljnih prava i sloboda pojedinca (ispitanika) oduvanjem privatnosti njegovih osobnih podataka u

svim segmentima poslovanja Skole.

Politike obrude i zsllile osobnih podstaka Skole predstavljaju jedan cjeloviti planski dokument, raden

na nadin da se Sto bolje, brZe, jednostavnije i udinkovitije implementira Opia uredba o zaStiti podataka.

Il. POD..ICI O L'OI)ITEI-.|L' OllR..|DE OSOllt\lll POD.'tT.'tK,l

Voditelj obrade osobnih podataka:

Osnovna Skola Petra Preradoviia Zadar

Trg Petra Preradoviia I

23000 Zadar

OIB:17978274512
Telefon: 023/3 I6-814

E-mail: -zd.skol

Obavljajuii svoju osnoynu djelatnost, a temeljem javnih ovlasti, Skola obavlja sljedeie poslove:

. upise i ispise djece/udenika iz Skole s vodenjem odgovarajuie evidencije i dokumentacije,
o organizacija i izvoilenje nastave i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada s udenicima i

votlenje odgovaraj uiih evidencija.
o vrednovanie i ocjenjivanje udenika i votlenje odgovarajuiih evidencija o tome te vodenje

evidencija o udeniikim postignuiima,
o izricanje ped€oSkih mjera i vodenje evidencija o tim mjerama,
. organiziranje predmetnih i razednih ispita i vodenje evidencije o njima
. izdavanje javnih isprava.
o izdavanje potvrd4
. upisivanje podataka o udenicima i o odgojno-obrazovnom radu u e-Maticu zajednidki

elektronieki upisnik ustanova,
o poslovi u svezi zasnivanja i prestanka radnog odnos4
. obradun pla6a i drugih materijalnih prava radnika Skole, 

-. te druge iakonske obveze u odnosu na zaposlenike i udenike Skole, a u svezi provodenja svoje

osnovne djelatnosti
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Obavljajuii svoju djelatnost Skola vrsi i obradu osobnih podataka svojih djelatnik4 udenika.
roditelja/zakonskih skrbnika udenika i drugih fizidkih osoba koji imaju ugovomi odnos odnosno drugi
radno-pravni interes/status sa Skolom ito poglavito kroz votlenje:

o evidencije podataka o radnicima u Registrujavnih sluZbenika i e-Matici,
. evidencije radnog vremen4
. obraduna plaia i drugih materijalnih prava radnik4
r votlenje propisane pedagoske dokumentacije udenika,
o evidencija o za5titi na radu i protupoZamoj zaStiti te drugim zakonom propisanih evidencija.

Obrada osobnih podataka svojih djelatnika udenika, roditelja,/zakonskih skrbnika udenika i drugih
fizidkih osoba (u daljnjem tekstu: Ispitanici) vr5i se u papirnatom i elektronidkom obliku odnosno bilo
automatiziranim bilo neautomatiziranim sredstvima kao Sto su prikupljanje, biljeZenje, organizacij4
strukturiranje, pohran4 prilagodba ili izmjen4 pronalaZenje, obavljanje uvida, uporabq otkrivanje
prijenosom, Sirenjem ili stavljanjem na raspolaganje na drugi nadin, usklatlivanje ili kombiniranje,
ograniCavanje. brisanje i li uniStavanje.

III. KONT.4KT POI)ACI SLTIZBENIK,.I 2,1 Z,4ST'1l'TJ PODAT,4KA

Skolaje, sukladno llanku 37. Opie uredbe o zastiti podataka, imenovala SluZbenika za za5titu podataka

dije zadaie su:

informiranie i savielovsnie voditelja obrade te njegovih zaposlenik4 koji provode obradu
osobnih podatak4 o njihovim obvezama iz Opie uredbe te drugim odredbama Unije ili drZave
dlanice o zaititi podatak4
praienie poSlivania uredbe u ime voditelja obrade te drugih odredaba Unije ili drZava dlanice
o zaititi podataka i politika voditelja obrade u odnosu na za5titu osobnih podataka, ukljudujuii
raspodjelu odgovornosti, podizanje svijesti i osposobljavanje osoblja koje sudjeluje u

poslupcima obrade te povezane revizije.
oruiuie swieta, kadaje to zalra2eno, u pogledu procjene udinka na za3titu podataka i praienje
njezina izvrSavanja u skladu s dlankom 35.
suradnia s nadzomim tijelom odnosno Agencijom za zaStitu osobnih podataka;

dielovanie kao konlsktns toika za nadzorno tijelo o pitanjima u pogledu obrade, sto ukljuduje
i prethodno savjetovanje iz dlanka 36. te savjetovanje, prema potrebi, o svim drugim pitanjima"

odeovarunie no upile ispitanika u ime voditelja obrade.

Kontakt podaci SluZbenika za zaltitu podataka:

Osnovna Skola Petra Preradovi1a Zadar

SluZbenik za zaStitu podataka

Trg Petra Preradoviia I

23000 Zadat

E-mai I :zastita.podataka@os-ppreradovica-zd.skole.hr
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Ir. KATEGORIJE ISPIT,lNIKA I NACEL,4 0RR,4DT.- OSOBNIH
POD,1T,4KA

Obavljajuii svoju djelatnost, Skola obra<tuje osobne podatke udenika, roditelja udenika, svojih radnika
te drugih fizidkih osoba koje sa Skolom imaju ugovomi odnosno radno-pravni ili bilo koji drugi
interes/status (u daunjem tekstu: Ispitanik).

Osobne podatke Ispitanika Skola obraduje na nadin da u cijelosti poStuje njihova temeljna prava i
slobode osobito se pridrZavajuii:

Natelu ztkonilosli, pollenosli i transporentnosti obrade: vodeii raduna da obrada osobnih
podataka bude u skladu s odredenim pravnim temeljem i da se ispitanik informira o postupku

obrade i njegovim svrhama,

Natela ogranilavanja svrhe = vodeii raduna da osobni podaci koji se prikupljaju i obratluju
budu prikupljeni u posebne, izridite i zakonite svrhe te se dalje ne smiju obradivati na nadin koji
nije u skladu s tim svrham4 ali je moguia daljnja obrada u svrhe arhiviranja u javnom interesu,

u svrhe znanstvenog ili povijesnog istraZivanja ili u statistidke svrhe,

NaCela smanjenja koliCine pod atu: vodeii raduna da osobni podaci koji se prikupljaju i

obraduju budu primjereni, relevantni i ogranideni na ono Sto je nuZno u odnosu na svrhe u koje

se obra<luj u,

Natela totnosti: vodeii raduna da osobni podaci koji se prikupljaju i obraduj u budu todni i
prema potrebi aZumi, poduzimajuii svaku razumnu mjeru radi osiguravanja da se osobni podaci

koji nisu todni, a uzimajuii u obzir svrhe u koje se obraduju, bez odlaganja izbriSu ili isprave,

Natela ogranilenja pohrane: vodeii raduna da podaci koji se prikupljaju i obracluju moraj u

budu duvani u obliku koji omoguiuje identifikaciju ispitanika samo onoliko dugo koliko je
potrebno u svrhe radi kojih se osobni podaci obraduju, uz opasku da su dulja razdoblja duvanja

moguia samo ako ie se osobni podaci obradivati iskljudivo u svrhe arhiviranja u javnom

interesu, u svrhe znanstvenog ili povijesnog istraZivanja ili u statistidke svrhe uz provedbu

primjerenih mjera zaitite propisanih Opiom uredbom o zaSliti podataka,

NaCela cjelovilosti i poujerljivosti = vodeii raauna da osobni podaci koji se prikupljaju i

obratluju budu obradivani na naein kojim se osigurava odgovarajuia razina sigumosti,

ukljudujuii zaJtitu od neovlaitene ili nezakonite obrade te od sludajnog gubitk4 unistenja ili
oStedenj4

NaCela pouzdanosti = temeljem kojegaje Skola, kao voditelj obrade, odgovoran za postivanje

nadela i daje teret dokaza na njoj.
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1," PIIAVNI TI:MEI,,I 2,4 OBR,,1DT.' OSOBNIH P0I)A'T.1K,4

Da bi u Skoli obrada osobnih podataka poaivala na nadelu zakonitosti potrebno je ispuniti minimalno
jedan od slijedeiih pravnih temelja:

o Daje ispitanik dao privolu za obradu svojih osobnih podataka ujednu ili vi5e posebnih svrha,
. Daje obrada nuZna za izvr5avanje ugovora u kojem je ispitanik stranka ili kako bi se poduzele

radnje na zahtjev ispitanika prije sklapanja ugovora,
o U sludajevima odredenim zakonom odnosno u svrhu izvrSavanja zakonskih obveza Skole,
o Daje obrada nuZna kako bi se zaJtitili kljudni interesi ispitanika ili druge fizidke osobe,
o Daje obrada nuZna za izvr5avanje zadaie odjavnog interesa ili pri izvr5avanju sluZbene ovlasti

5kole,
o Da je obrada nuzna za potrebe legitimnih interesa Skole ili treie strane, osim kada su od tih

interesa jadi interesi ili temeljna prava i slobode ispitanika koji zahtijevaju za5titu osobnih
podataka, osobito akoje ispitanik dijete.

Obrada osobnih podataka ispitanika u Skoli temelji se na:

zakonskoj obvezi,

ugovornoj obvezi,

privoli ispitanika,

drugovoljnosti.

Zskonska obvgl&provodi se, prije svega" temeljem slijedeiih propisa:

o Ustav Republike Hrvatske,

. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 5koli i provedbenim propisima donijeti
temeljem tog zzkon4

. Zakon o radu iprovedbeni propisi donijeti temeljem tog zakona

. Zakon o ustanovam4

o Zakon o plaiama ujavnim sluzbama i provedbeni propisi donijeti temeljem tog zakon4,
o Uredbe o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosli poslova u javnim sluZbam4

o Kolektivnog ugovor4
. Zakon o mirovinskom osiguranju i provedbenim propisima donijeti temeljem tog zakon4
. Zakon o obveznom zdravstvenom osiguranju i provedbenim propisima donijeti temeljem tog

zakona,

o Zakon o knjiZnicama i provedbenim propisima donijeti temeljem tog zakon4

o Zakon o dokazivanju stedene struane spreme,

. Zakon o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata idlanovima njihovih obitelji
o Zakon o arhivskom gradivu i arhivima i provedbenim propisima donijeti temeljem toga zakona,

r Zakon ojavnoj nabavi i provedbenim propisima donijeti temeljem tog zakon4

. Zakon o racunovodstvu i provedbenim propisima donijeti temeljem tog zakona

. Zakon o proradunskom radunovodstvu i provedbenim propisima donijeti temeljem tog zakon4

. Zakon o za5titi na radu i provedbenih propisa donijeti temeljem tog zakona,

o Zakon o za5titi od poZara i provedbenih propisa donijeti temeljem tog zakona

o Zakon o opiem upravnom postupku,

. Zakon o udrugam4
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. Zakon o pmvu na pristup informacijam4

. Uredba o fiskalnoj odgovornosti
o drugih Zakona i pod zakonskih propisa (pravilnici, procedure, protokoli) te opiih akata Skole

kojima se reguliraju pitanja odnosno prava i obveze Skole u obavljanju njene djelatnosti.

Ukoliko ne postoji zakonska obveza za obradu osobnih podataka tada se isti obraduju temeljem
ugovorne obveze nastale izmedu Skole i ispitanika.

U sludaju da nema niti zakonske, a niti ugovome obveze za obradu osobnih podataka" tada se ista provodi
lemeuempivole ispitonika,kojamora predstavljati dobrovoljno, posebno, inlormirano i nedvosmisleno
izraiavanje zelja/volje ispitanika kojim on izjavom ili jasnom F,otvrdnom radnjom daje pristanak za
obradu osobnih podata.ka koji se na njega odnose.

Osobni podaci Ispitanika pohranjuju se u pismohrani Skole i tvrdim diskovima,/nosadima radunala na

naein i u postupku utvrdenom Pravilnikom o za5titi i pohrani arhivskog gradiva Skole.

Skola osobne podatke Ispitanika distribuira izvan svog sjediSta na nadin i u postupku utvrdenom, prije
svega, provedbenim propisom odnosno temeljem ugovomog odnosa ili privole i to prema Hrvatskom
zavodu za mirovinsko osiguranje, Hrvatskom zavodu za zdravstveno osiguranje, Hrvatskom zayod]u za

zapoSljavanje, Ministarstvu znanosli i obrazovanj4 Agenciji za odgoj i obrazovanje, Poreznoj upravi,
FINI, Skolama s kojima se dijele djelatnici u nepunom radnom vremenu, Uredu drZavne uprave,

nadle2nom uredu za Skolstvo osnivada, Centru za socijalnu skrb te drugim fizidkim i pravnim osobama.

I.'1, KATEGORIJE O,SOI]NII/, POD,1T..1I'I

S obzirom na djelatnost Skole i na kategorije ispitanik4 u Skoli se prikupljaju i obraduju slijedeii osobni
podaci:

Red,

Br.

Kategorija ispitanika Naziv osobnog podatka

I D.ielatnici Skole Ime i prezime, OIB, JMBG, datum imjesto rodenjq

adresa stanovanj4 adresa elektronieke poste, brojevi

telefona i mobitela podaci o stedenoj vrsti i stupnju

strutne spreme, zvanje, podaci o poloZenom strudnom

ispitu, podaci o strudnom usavr5avanju, podaci o radnom

iskustvu, stazu i stuenosti, podaci o dlanovima obitelji
koje djelatnik rzdrlav4 podaci o djeci, braeno stanje,

sudjelovanje u Domovinskom ratu, invalidnost, broj

tekuieg raduna./IBAN i banka u kojoj je otvoren, dlanstvo

u sindikatu, spol, narodnost, kediti i druge obustave,

podaci o blagajni uzajamne pomoii, posebni statusi glede

zdravlia (rodiljni, roditeljski, komplikacije u trudnoii. . .),

evidencija bolovanj4 podaci o invaliditetu.
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Udenici Skole Ime i prezime, OlB, JMBG, datum imjesto rodenja,
adresa stanovanj4 podaci o roditeljima ili zakonskim
skrbnicim4 brojevi telefona i/ili mobitela, adrese

elektronidke polte udenik4 spol, podaci o zdravstvenom
stanju i tijeku lijedenj4 socijalnom stanju odnosno
obiteljskim prilikam4 narodnost, primjereni oblik
5kolovanja, udaljenost od kuie do 5kole, podaci o ostalim
dlanovima obitelji.

Roditelji/zakonski skrbnici Ime i prezime, adresa stanovanj4 brojevi lelefona i/ili
mobitel4 podatak glede zaposlenosti, struena sprema,

spol, narodnost idrugi zakonom propisani podaci.

4 Druge osobe s ugovomim odnosom Ime i prezime, OlB, JMBG, adresa stanovanja, adresa

elektronidke poSte, IBAN odnosno Ziro-radun ibanka,
broj telefona odnosno mobitela" spol, a prema potrebi i

druge osobne podalke.

5 Trece osobe koje posjeiuju 5kolu lme i prezime te druge osobne podatke u skladu s

utvrdenom svrhom prikupljanja i obrade osobnih
podataka.

NL SL'RII..I OBR,.IDE, OSOBE O''I,4STENE Z,,I OI]R.,1DLI, II,I.IEST0
OBR,4DE J CLII;,4N,1,,1, PR/|VNI TEMEI-J ORR,,IDE

Rb. Kategorij a

ispitanika
Svrha obrade osobnih podataka Osobe ovlaStene

za obradu

Mjesto obrade i
duvanja

Pravni

temelj

l. Djelatnici - Zasnivanje i prestanak radnog
odnosa te poslovi koji proizlaze
iz istog4

- Unos u Registar.javnih
sluZbenika i svih potrebnih
podataka

- Centralni obradun plaia i sve
aktivnosti u svezi plaia
(obustave, pripadnost
sindikatu. ...)

- Unos u e-Maticu.
- Prijava/odjava HZMIO, HZZO i

dostavljanje drugih podataka
- Dostava podataka FINI, Poreznoj

upravi
- Dostava podataka Ministarstvu

znanosti i obrazovanja
- Dostava podataka Agenciji za

odgoj i obrazovanje
- Dostava podataka drugim

sluibenim i nadleZnim tijelima

Tajnik, voditelj
raaunovodslva i

ravnatelj,

Skolski odbor

Ured tajnik4 ured

voditelja
raeunovodstv4

pismohrana, ured

strudne sluzbe,

ured ravnatelj a

Zakonska

obveza

8
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- Votlenje evidencija o radnom
vremenu i drugih potrebnih
evidencija

- Osposobljavanje za rad na
siguran nadin i PP zaltitu,

- Ostvarivanje materijalnih prava
radnika.

- Statistidka izvjesia
- Objava izvjeSia i lotograflrja na

web stranici lkole
I n fo rmat idarlknj
iZnidar

Kabinet
in form at i ke/knj i2

nica

Privola

2 Udenici - Upisi u l. razred osnovne Skole,
- Unos u malidnu knjigu udenika,

imenik/dnevnik,
- Unos podataka u e-Malicu,
- Odabir izbornih predmet4
- Natjecanja,
- Utvrdivanje primjerenog oblika

Skolovanj a

- Prehrana. osiguranje udenika
- Provo<lenje izvan udionidkih i

drugih oblika nastave,
- Izricanje pedago5kih mjera i

pohvala,
- Dostava podataka Uredu drZavne

uprave, Ministarstvu znanosti i

obrazovanja, Centru za socijalnu
skrb, Crvenom kri2u, Hrvatskom
zzvod,u za z.apolljavanj e, Domu
za odgoj i obrazovanje,

- Votlenje ostale pedagoSke
dokumentacije sukladno vaZeiim
propisim4

- Unos podataka u program Skolske
knjituice,

- Objava fotograhja na web stranici
Skole i javnim glasilima

Pedagog,

Psiholog,

Skotski

knjiZnidar,

U 6itelj i/razredn i

ci

Ured strudne

sluZbe, zbornic4
kabineti i

udionice,

pismohrana,

Skolska knjiZnica

Zakonska

obveza

Privola

Roditelji

/zakonski

skrbnici

- Unos podataka u Mati{nu knjigu
uienika imeniUdnevnik

- Unos podataka u e-Maticu,
- DostaYa poziva
- lz]ada i dostava raduna za

Skolsku kuhinju,
- Sklapanje ugovora za Skolsku

kuhinju,
- Osiguranje udenika i maturalna

putovanja udenika
- sigumosti izaltite udenika i

djelatnike Skole te prevencije
moguiih situacija pove6anog

rizika

Uditelji/razredni

ci, Pedagog,

Psiholog,

Voditelj
radunovodslva.

Tajnik,

Operativni
radnik na porti

Zbomic4 uredi

strudnih sluZbi,

udionice

TajniStvo, Ured

voditelja

radunovodstva
pismohran4

porta Skole/ured

tajnika

Ugovorna

obveza

Dragovolj
no

davanje
podataka

9
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1 Druge

osobe s

ugovomim
odnosom

- Ugovori o djelu, ugovori o najmu
Skolskog prostor4 druge vrste
ugovora./sporazum 4 razni izlazni
raduni

Tajnik, voditelj
raeunovodstva,

Ravnatelj

Tajnistvo, ured

voditelja
raaunovodstv4

pismohrana

Ugovoma
obveza

) Kandidati u

natj edaj no

m postupku

- Provjera diplome, domovnice i
drugih dokumenata koji sadr2e
osobne podatke u natjeeajnom
poslupku

Tajnik 3kole,

ravnatelj,

strudno

povjerenstvo

TajniStvo, ured

ravnatelja
Kandidati

dragovolj
no

dostavili
podatke

prijavom

na

nad eeaj

6 Treie
osobe

- sigurnosti iza5tite udenika i

djelatnike 5kole te prevencije
moguiih situacija pove6anog
rizika

Operativni
radnik na porti

porta Skole/ured

taj n ika
Zakonska

obveza

v'| il. PRo("JItN.4 RtZIli.4 t t4,tERE 2..1.57 tTt:

Za sve osobne podatke koji se obratluju u Skoli vrsi se procjena rizika kako slijedi

Br

Vrsta rizika Nadin moguieg

nastarka rizika
Procjena stupnja

izika
(malTsrednjVveliki)

Koje mjere zastite se

Provode

I Sludajno ili nezakonito

uniStenje osobnih podataka

Provala u Skolu i

otu<lenje

radunala ili
pisanih dosjea,

Brisanje

podataka iz

evidencija

zabunom i sl

Mali Zakljudavanja objeha
5kole,

Zakljudavanje ured4
pismohrane, kabinet4

Zakljudavanje Zeljeznog

ormara s pisanim podacima

Provlera brij e brisanja

2 Gubitali osobnih podataka Gubitak
prijenosnih

radunala...

Virusna zaraza

PC

Mali Redovita izrada sigumosne

kopije, redovita obnova

antivirusnog programa
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Neovlaiten
pristup PC i

dosjeima

Mali Svaki djelatnik koji
obraduje osobne podatke

mora i mati lozinku za tlaz t
PC,

Zakljudavanje
orTnara

ureda i

4 Neovla5teno odavanje ili
pristup osobnim podacima

PogreSna dostava

na krivu adresu,

Mali

j Ne dopuStena obrada

osobnih podataka

Obrada bez

valjane pravne

osnove,

Obrada od

neovla5tenih

radn ika

Mali Obvezna provjera pravnog

temela i izada Evidencije
o aktivnostima obrade.

Provjera podruija obrade

ovla5tenih radnika

Slijedom utvrdene procjene u Skoli postoji mali stupanj rizika te se, osim navedenih, svakako trebaju

provoditijoS i slijedeie mjere zaitite:

Fiziike mjere zaitite

Redovito zakljudavanje objekta, ureda, kabineta udionic4 prostora pismohrane iormar4
Provjera od strane domara./spremadica jesu li zakljudani uredi, kabineti, udionice, ormari i druge

prostorije 5kole,

Redovito provjeravanje alarmnog sustava i video nadzora od strane ovlaitenih osoba.

TehniCke mjere zaitite

lnstaliranje antivirusne zaJtite u skladu s najvi5im standardima zastite na svim radunalima u

Skoli,

Redovitu izradu sigumosne kopije osobnih podatak4

Ne dopustiti gostima/posjetiteljima Skole spajanje na internetsku mrezu putem radunala Skole

odnosno koriStenje radunala bez nadzora.

O rganizac ij s k e mj e re za\tite

a) Koriitenje informatitke opreme uCenici/djelatnici

- Sva informatidka infrastrulrtura moze se koristiti iskljudivo u poslovnim aklivnostima za koje

je namijenjen4
- Svaki korisnikje odgovoran za ocuvanje i ispravnu upotrebu informatidke infiastrukture koja

mu je dana na kori5tenje,

11

Neovlaltene izmjene

osobnih podataka

Fizitka provjera./pregledl

elektron idke/papirnate I

poSte koja se distribuira 
I



Sva informatidka infrastruktura mora biti na mjestima s kontroliranim pristupom istoj putem

lozinke.
Pristup infrastrukturi nije dozvoljen neovla5tenim osobama. Dodjeljivanje pristupa

informatidkoj infrastrukturi i radunalnim mreZama mora se obaviti putem odobrenih i

prihvaienih postupaka za upravljanje uslugama informatidke infrastrukture i nadziranim
upravljanj em pristupom,

Korisnici se moraju prema infrastrukturi, koja im je povjerena na koriStenje, odnositi s punom

paZnjom te s njom paZljivo rukovati te izbjegavati nepravilno koriStenje.

Posebna se paZnja mora posvetiti zaititi prijenosnih radunala, tableta, pametnih telefona i

drugih prijenosnih uredaja od katle ili gubitka. Takoder, u obzir treba uzeti druge rizike
osteienja infrastrukture te osteienja koji mogu rezultirati povredom ili gubitkom podataka kao

sto su ekstremne temperature, magnetska polja ili padovi,

Prilikom sluZbenih putovanja prijenosna oprema poput prijenosnih radunal4 tableta ili
pametnih telefona mora ostati u posjedu korisnika kao rudna prtljaga,

Uvijek kadaje moguie, neophodnoje koristiti tehnologij u Sifriranja ibrisanja u sludaju gubitka
ili kraile prijenosne infrastrukture,

Gubitak ili krada uredaja mora se prijaviti nadleznoj osobi skole, naj kasnije 24 sata od spoznaje

o gubitku ili kratli. Zaposlenici su odgovori za obavje5iivanje mobilnog operatera o kratli ili
gubitku odmah nakon gubitka ili katle uredaj4
Odekuje se da ie svaki zaposlenik u svakom trenutku koristiti svoje uretlaje na etidan nadin u

skladu s pravilima struke i etidkim kodeksom,

Zaposlenik preuzima punu odgovomost za rizike djelomidnog ili potpunog gubitka podataka

pohranjenih na uretlaju zbog nepravilnog koriStenja ili greSaka koje uretlaj dine

neupotreblj iYim.

U svezi provodenja navedenih mjera uditelj informatike duZan je posvetiti posebnu pozornost na

udenike odnosno sadrZaje koje imaju na radunalu prilikom nastavnog sata.

b) Koriilenje inlernelo

Za sve korisnike intemeta dopu5ten je ograniden pristup,

Strogo je zabranjen pristup rizidnim web stranicama, poput stranica s pornografskim

sadrZajima, video igricama, nagradnim sadrZajima i slidno,

Pristup intemetu uglavnom je predviden za poslovnu namjenu,

Prislup intemetu u osobne svrhe je dopusten uz uvjet da se ne utjeee na produktivnost rada

Obeshrabruie se koriSlenje intemeta za osobne svrhe tijekom radnog vremena,

Pristup internetu kontrolira se pomoiu vatrozida

Pri pristupanju internetu korisnici se moraju pona5ati u skladu s pravilima koja osiguravaju

ugled struke i Skole,

Potrebno je poduzeti razumne mjere za otkrivanje i spredavanje napada na servere i radne

stanice.

c) Korillenje eleklronitke poite

Sve dodijeljene adrese elektronidke poste imjesta za pohranu poste moraju se koristiti

iskljudivo u poslovne svrhe,
Povremeno koriStenje osobne e-mail adrese na intemetu za osobnu narnjenu moZe biti

dopusteno ako koristenje ne uzrokuje vidljivu potrosnju resursa i ne udede na produktivnost

rad4
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Strogo je zabranjeno koristenje resursa organizacije za neovla5teno ogla5avanje, neZeljenu
elektronidku postu, polilidke kampanje idrugo koristenje koje nije povezano s djelatnoiiu
Skote.
Resursi i adrese elektronidke poSte ne smiju se koristiti za otkrivanje povjerljivih ili osjetljivih
informacija koje posjeduje Skol4 osim u sludaju otkrivanja podataka ovla5tenim osobarna i na
autorizirane adrese elektronidke poste,

Kori5tenje resursa iadresa elektronidke po5le Skole za Sirenje poruka koje se smatraju
uvredljivim4 rasistidkim ili na bilo kojinadin protivnih zakonu ietici, apsolutno se zabranjuju,
Elektronidka po5ta koristi se samo u mjeri kojaje potrebna za obavljanje poslovnih zada64
Kada korisnik i Skola prekinu radni odnos, elektronidka posta mora biti deaktivirana,
Privatnost nije zajamdena. Ukoliko se pojave posebni zahtjevi povjerljivosti, vjerodostojnosti i
integritet4 omoguiiti ie se koriStenje elektronidki potpisanih poruka.

Polazeiiod kategorije ispitanika, svrhe prikupljanja iobrade osobnih podatak4 vrste osobnih podataka

osoba zaduZenih za obradu osobnih podataka, mjest4 nadina i rokova pohrane osobnih podatak4 q

ovisno o prociienienom slupniu rizika, vrlo je vaZno poduzeti i slijedeie mjere zaStite:

l. Kontinuirano educiruti djelatnike kojiprikupljaju iobraduju osobne podatke,

2. Prema potrebi, uvesti pseudonimizaciju i enkripciju osobnih podataka, poglavito
udenika Skole kao najranjivije skupine ispitanika,

3. Redovito pratiti smjernice Rodne skupine zazaltitu podataka i privatnosti iz {lanka29.
Direktive 95l46lEZ Europskog parlamenta i Vte6a od 24.10.1995. godine.

4. Redovito pratiti upute Agencije za za\titu osobnih podataka odlaskom na njihovu web

slranicu
5, Prilikom uvoalenja svake nove kategorije, vrste i svrhe obrade osobnih podalakq nuino

je izvrEiti aZuriranje Evidencije obrade osobnih podataka te provesti analizu i testiranje

odnosno utvrditi procjenu rizika te nove kategorije,
6. Osigurati da svaki pojedinac koji u Skoli obra<luje osobne podatke iste ne obra<luje ako

to nije prema uputama Skole, kao voditelja obrade, osim akoje to obvezan udiniti prema

zakonu,

I,Y, PRAV,4 ISPIT,4NIA:,1

Prilikom obrade osobnih podataka temeljna prava ispitanika su pravo na:

Transparcntnost i prislup podacimo = podrazumijeva pravo ispitanika da mu Sindikat Preporod

pruZi informacije prilikom prikupljanja osobnih podataka odnosno da mu da potvrdu o istome

te ga" izmedu ostalog, obavijestiti o svrhama obrade i pravnoj osnovi za obradu podatak4

primateljima, izno5enju u treie zemlje, razdoblju pohrane, moguinosti povladenja privole i

drugim podacima.

Prsvo na ispravak podalafu = podrazumijeva da je Sindikat Preporod duZan ispitaniku, na

njegov zahtjev, omoguiiti ispravak netodnih osobnih podataka koji se na njega odnose, a

uzimajuii u obzir svrhe obrade, te ispitanik ima pravo dopuniti nepotpune osobne podatke,

medu ostalim idavarjem dodatne izjave.

13



Pmvo na brisanje ("Pravo na zaborav") = podrazumijeva pravo lspitanika da od Sindikata

Preporod ishodi brisanje osobnih podataka koji se na njega odnose bez nepotrebnog odgadanja
te Sindikat Preporod ima obvezu obrisati osobne podatke bez nepotrebnog odgadanja ako, medu

ostalim, osobni podaci vi5e nisu nuini u odnosu na svrhu obrade, ako je ispitanik povukao
privolu za obradu i ako su osobni podaci nezakonito obradeni.

Pravo na ograniienje obrade podalaka = podrazumijeva da, u pojedinim situacijama kada je
todnost podataka osporavana ili kada pravo na brisanju ispitanik Zeli da voditelj obrade zadrZi

njegove podatke, ispitanik ima pravo zahtijevati da se obrada ogranidi uz imimku pohrane i

nekih drugih vrsta obrade uz obvezu todnog navodenja osobnih podataka za koje se traZi

ogranidenje obrade.

Pravo na prenosivosl podalako = podrazumijeva pravo ispitanika da zaprimiti svoje osobne

podatke, a kojeje prethodno pruZio Sindikatu Preporod, u strukturiranom obliku te u uobidajeno

upotrebljavanom i strojno ditljivom formatu te ima pravo prenijeti te podatke drugom voditelju
obrade bez ometanja od strane Sindikata Preporod, ako se obrada provodi automatiziranim
putem itemelji na privoli ili ugovoru.

Pravo na pro v|enje donolenja automatiziranih pojedinadnih otlluka (proliliranje) =
podrazumijeva pravo ispitanika da se na njega ne odnosi odluka koja se temelji iskljudivo na

automatiziranoj obradi, ukljudujuii izradu profila, koja proizvodi pravne udinke koji se na njega

odnose ili na slidan nadin znadajno na njega utjedu, osim ako je takva odluka potrebna za

sklapanje ili izvrlenje ugovora izmedu ispitanika i Sindikata Preporod, ako je dopustena

zakonom kojim se propisuju odgovarajuie mjere zaitite prava i sloboda le legitimnih interesa

ispitanika ili temeljena na izriditoj privoli ispitanika.

Provo na piluzbu i pravo podnoienja prigovora nadleinom lijelu zo zaltitu podalaka : ako

ispitanik smatra da obrada njegovih osobnih podataka koju provodi Sindikat Preporod

predstavlja krienje Opie uredbe o za5titi podataka i/ili vaZeiih propisa RH, moZe podnijeti

prigovor i Agenciji za za5titu osobnih podataka odnosno obratiti se upravnom tijelu ili sudu.
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c Pruvo nt prigovor = podrazumijeva pravo ispitanika da uloZiti prigovor na obradu osobnih

podataka ako se ista temelji na zzdaie od javnog interes4 na izvrsavanje sluZbenih ovlasti

Sindikata Preporod ili na njegove legitimne interese (ukljudujuii i profiliranje). U sludaju

uloZenog prigovora Sindikat Preporod ne smije viie obradivati osobne podatke ispitanika osim

ako dokaZe da njegovi legitimni razlozi za obradu nadilaze interese ispitanika te radi zaltite
pravnih zahdeva.
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Postujuii temeljne slobode i prava svakog pojedinca Skolaje obvezna, kao voditelj obrade, ispitaniku
na njegov pisani zahtjev, bez nepotrebnog odgadanja pru2iti informacije o poduzetim radnjama o pravu

na pristup informacijama, o pravu na ispravak osobnih podataka, o pravu na brisanje osobnih podatakq

o pravu na ogranidenje obrade osobnih podataka i pravu na prenosivost osobnih podataka.

Ako ispitanik podnese zahtjev elektronidkim putem, informacije se pruZaju elektronidkim putem akoje
to moguie, osim ako ispitanik zatra1i drugaeije.

u) Proc'ul u ru,-,uprin, on i :.o l, tievt

Zahtjev ispilanika

lspitanik svoj zahtjev Skoli dostavlja na obrascu "Zahtjev ispitanika", koji se nalazi u strudnoj sluZbi i

tajniStvu Skole.

Zahtjev se ispitaniku moZe poslati e-mailom ili uruditi u papimatom obliku.

Proujera identitels

Prilikom zaprimanja popunjenog zahtjeva ispitanik4 osoba ga koja zaprima mora bez ikakve sumnje

utvrditi identitet ispitanika (uvidom u osobnu iskaznicu, putovnicu...) kako se ne bi dogodilo da se

osobni podaci pruZe na uvid neovla3tenoj osobi.

Ako ovla5tena osoba za obradu osobnih podataka u Skoli, a koja je zaprimila zahtjev

ispitanika, ima opravdane sumnje u pogledu identiteta pojedinca koji podnosi zahtjev

djelatnik strudne sluzbe odnosno tajnik Skole (u daljnjem tekstu: ovlaStena osoba) moze

fialiti pttLanje dodatnih informacija neophodnih za potvrtlivanje identiteta ispitanika.

Ev id e nlira nj e za htj eva

Nakon Sto se zahtjev zaprimi, urudzbira se u tajnistvu Skole radi evidentiranja prlema zahtjeva.

Takoiler, o zaprimljenom zahtjevu treba odmah obavijestiti ovlaitenu osobu, koja je zadrfiena za

provoclenje obrade zahtjeva.

Proujeru podataka

Podaci o radnicima i udenicima Skole duvaju u tajniStvu ili pismohrani i ostalim evidencijama sukladno

vaZeiim propisima u kojima se mogu nalaziti podaci ispitanika a koji nisu obuhvaieni programima

Skole ko.lima se vrsi obrada osobnih podataka.

Za provjeru ostalih izvora podataka, potrebno je koristiti dokument Evidencija obrade osobnih

podataka u kojima su evidentirane sve obrade osobnih podataka.

,\
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Za\tita privatnosti lretih osoba

Ako bi se u pronadenim podacima nalazili i osobni podaci treiih fizidkih osoba, takve podatke treba
obrisati ili anonimizirati prije nego se pruZe na uvid ispitaniku.

Odbijanje zahtjeva

Ako se ne moZe udovoljiti zahdevu ispitanik4 o tome ga treba pismeno obavijestiti navodeii razloge

zbog kojih se ne moZe udovoljiti njegovom zahtjevu.

Takoder, u tom sludaju potrebno gaje uputiti i u njegovo pravo da se na odluku moZe Zaliti Agenciji za

zastitu osobnih podataka.

h) 8!t!!
Skola ispitaniku na njegov zahtjev pruZa informaciju o poduzetim radnjama glede podnijetog zahdeva

bez nepotrebnog odgatlanja i u svakom sluCaju g-y9!g2g!4jg;993!9gg od zaprimanja zahtjeva.

Taj se rok moZe prema potrebi produljiti zz dodatna dva mjry, uzimajuii u obzir sloZenost i broj

zahtjev6.

Skola obavjeSiuje ispitanika o svakom takvom produljenj u g-Alry!-!!1i@g. od zaprimanja

zahtjev4 zajedno s razlozima odgadanja.

Ako Skola ne postupi po zahtjevu ispitanika duZna je bez odgailanja i najkasnije jedan mjesec od
primitka zahtjeva izvijestiti ispitanika o razlozima zbog kojih nije postupila i o moguinosti podnoSenja

prituZbe nadzomom tijelu ilraZenja pravnog lijeka.

c) Utlotoliuvanie tul,li(t'u isniluttihu

Udovoljavanje zahtjevu ispitaniko na pristup odnosno uvid u osobne podatke koji se

obruituju

Ako je ispitanik podnio zahtjev za uvidom u podatke, zahtjevu ie se udovoljiti na nadin da mu se

proslijedi popis odnosno kopija svih pronadenih osobnih podataka koji se obraduju, zajedno s opisom

svrhe obrade, izvorom osobnih podataka, rokom duvanja dokumentacije i informacijom o tome s kime

dijelimo njegove osobne podatke, ako je to ispitanik traZio.

Za sve dodatne kopije koje zatraZi ispitanik Skola moZe naplatiti razumnu naknadu na temelju

admini strativnih troSkova.

Ako ispitanik podnese zahtjev elektronidkim putem, osim ako ispitanik zatra2i drukdije, informacije se

pruZaju u uobidajenom elektroniikom obliku.
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Udovoljavanje zahtjevu ispitaniko zo ispravak neloinih podataka

Ako je ispitanik podnio zahtjev za ispravak netodnih osobnih podataka, zahtjevu ie se udovoljiti na

nadin da se podaci isprave, a ispitaniku ie se proslijediti obavijest o izvrienom ispravku.
Uzimajuii u obzir svrhe obrade, ispitanik ima pravo dopuniti nepotpune osobne podatke, medu ostalim
i davanjem dodatne izjave.

Udovoljavanje zahtjevu ispitanika za brisanjem podalako

Akoje ispitanik zatraZio brisanje svojih osobnih podatak4 zahtjevu ie se udovoljiti akoje ispunjen
jedan od slijedeiih uvjeta:

I. osobni podaci vi5enisunuZni u odnosu na svrhe za koje su prikupljeni ili na drugi nadin obradeni,
2. ispitanik je povukao privolu na kojoj se obrada temelji, a ne postoji druga pravna osnova za

obradu
3. ispitanik je uloZio prigovor na obradu u skladu s dlankom 2l . stavkom I . Opie uredbe o zaititi

podataka te ne postojejadi legitimni razlozi za obradu ilije ispitanik uloZio prigovor na obradu
u skladu s dlankom 2l . stavkom 2. Opie uredbe o za(tili podatak4

4. osobni podaci nezakonito su obradeni,
5. osobni podaci moraju se brisati radi po5tovanja zakonske obveze.

U sludaju kada bi brisanje podataka moglo dovesti do Stete za ispitanika, prije brisanja podatak4
ispitanika treba pismeno upozoriti o moguioj Steli i fiaziti njegovo dopustenje za nastavak procedure
brisanja.

Udovoljavanje phtjevu ispitanika no ogruniienje obrade podatako

Ako je ispitanik podnio zahdev za ogranidenje obrade njegovih osobnih podataka, Skola je duZna

zahtjev udovoljiti akoje ispunjenojedno od sljedeieg:

. ispitanik osporava todnost osobnih podatak4 na razdoblje kojim se Skoli omoguiuje provjera

todnosli osobnih podatak4

. obrada je nezakonita i ispitanik se protivi brisanju osobnih podataka te umjesto toga trazi

ogranidenje njihove uporabe,

. Skola vi5e ne lreba osobne podatke za potrebe obrade, ali ih ispitanik traZi radi postavljanj4

ostvarivanja ili obrane pravnih zahtjeva,

o ispitanik je uloZio prigovor na obradu na temelju dlanka2l. stavka l. Opie uredbe o za5titi

podataka odekujudi potvrdu nadilaze li legitimni razlozi Skole razloge ispitanik4
Akoje obrada ograni6ena gore navedenim razlozima osobni podaci smiju se obradivati samo uz privolu

ispitanik4 uz imimku pohrane, ili za postavljanje, ostvarivanje ili obranu pravnih zahdeva ili zaStitu

prava druge fizitke ili pravne osobe ili zbog vainogjavnog interesa.

Pri.ie nego ogranidenje obrade bude ukinuto, Skola izvje5iuje ispitanika koji je ishodio ogranidenje

obrade na temelju gore navedenih razloga.

1,7



Udovoljavanje zahtjevu ispitanika na pruvo na prenosivost osohnih podalaka

Skola.le duZna udovoljiti ispitaniku pravo na prenosivost njegovih osobnih podatak4 a koje je Skoli
dostavio u strukturiranom, uobidajeno upotrebljavanom i strojno ditljivom formatu te ima prayo prenijeti
te podatke drugom voditelju obrade bez ometanja od strane Skole ako:

o se obrada temelji na privoli u skladu s elankom 6. stavkom l. todkom (a) ili Clankom 9.

stavkom 2. todkom (a) Opie uredbe o zaJtiti podataka ili na ugovoru u skladu s dlankom 6.

stavkom I . todkom (b) Opie uredbe o zaltiti podataka,

. se obrada provodi automatiziranim putem.

Ukoliko je to tehnieki izvedivo, Skola ie drugom voditelju obrade podataka izvrsiti izravni prijenos

osobnih podataka ispitanika

Skolaje u obvezi postupali po ovoj Proceduri.

r'/. PROCEDLIRA POST'1,'P,ANJ.A Li SI-UCA,I U POL'R EDE OSORNI H
P0 D.4 7'.1 K A I S P I T'.1.\', I K.4

Svaki zaposlenik koji posumnja ili sazna na povredu sigumosti koja moZe dovesti do sluCajnog ili
protuzakonitog uniStenj4 gubitk4 promjene te neovlaStenog otkrivanja ili pristupanja osobnim

podacima obavezno o tome mora obavijestiti ravnateljicu Skole te prilo2iti detaljan opis situacije.

Obavijest o incidentu moZe se poslali mailom, javiti telefonom ili izloZiti uZivo.

Ravnateljica ie konzultirati sa sluZbenikom z^ za\tinr podataka te ie provesti istragu svih prijavljenih
incidenata kako bi potvrdio je li doista do5lo do povrede osobnih podataka.

Ukoliko se povreda osobnih podataka potvrdi, ravnateljica ie pratit procedure ovisno o stupnju stete i

kolidini osobnih podataka koji su o5teieni incidentom.

Za sludajeve ozbiljne povrede osobnih podataka, ravnaleljica Skole ie provesti hitan postupak

Svaka povreda osobnih podataka mora se odmah prijaviti ravnateljici 5kole.

Ukoliko dode do povrede osobnih podataka koja moZe rezultirati ugrofuvanjem prava isloboda
ispitanika (npr. novdani gubici, otkrivanje profesionalne tajne, diskriminacij4 olteienje ugleda ili bilo
koja druga znadajna socijalna ili ekonomska Steta), ravnateljica je duZna o tome pravovremeno i bez

odgode obavijesliti Agenciju za zastitu osobnih podataka (AZOP), najviSe 72 sata od saznanja o povredi.

U sludaju da povreda osobnih podataka moZe dovesli do visokog stupnja rizika za prava i slobode

ispitanika (vi5eg od rizika opisanog u prethodnom stavku), ravnateljica mora odmah obavijestiti sve

ugro2ene ispitanike izravno i bez odgode.

Obavijesti o povredi osobnih podataka treba minimalno sadrZavati sljedeie informacije:

o Mjesto i vrijeme dogatlaja

. opis dogatlaja

. Kategoriju i procijenjen broj ispitanika tiji su podaci ugroZeni

o Kategoriju iprocijenjen broj osobnih podataka koji su ugroZeni

o Moguie posljedice povrede

o Detalji poduzetih ili predlozenih mjera za odgovor na povredu koje ukljuduju i mjere koje se

poduzimaju za umanjivanje potencijalnih negativnih posljedica, gdje god je to moguie ueiniti

Onis nrocedure



lme i kontakt podatke ravnatelja

Postupanje po ovoj Proceduri je obvemo kako bi se zaltitila osobna prava ispitanika sukladno Opioj
uredbi o zaltiti podataka.

XII. OI'L.4,STENI 
".INJSIil 

TZV'RSIEL.II 0BR.1DE PODATAK.4

Pristup osobnim podacima ispitanika pruZamo ovlaltenim vanjskim izvriiteljima obrade u svrhu obrade

osobnih podataka u ime Skole na temelju nalih izriditih uputa i putem sklopljenih ugovora, koji
osiguravaju visoku razinu zastite osobnih podataka.

Ti su poslovni suradnici obvezni strogo po5tivati obvezu povjerljivosti u skladu s ovom Politikom, s

ugovorima koje smo s njima sklopili i u skladu s obvezama iz Opie uredbe o zaStiti podataka.

U okviru svog djelovanja Skola koristi usluge tvrtki u svojstvu izvrsitelja obrada koji obratluju osobne

podatke radnika Skole za svrhe ispunjenja zakonskih obveza iz podrudja radunovodstva, IT podrSke te

sigume pohrane i obrade dokumentacije, zaStite na radu i protupoZame za5tite kao i u svrhu provodenja

drugih aktivnosti u skladu sa djelatnosiu Skole.

Davanje pristupa podacima drugim pravnim ili fizidkim osobama uvijek je ogranideno na mjeru nuZnu

za postizanje svrhe za koju su podaci prikupljeni te se provodi sukladno vaZeiim propisima, poglavito

Opioj uredbi o za5titi podataka i Zakonu o provedbi Opie uredbe o za5titi podataka.

XIII. NACIN, ROKO''I I MJESTO
OSOBNIH POD,lT,lKA

C LI 1,"1 N,I,1 PO H RA N.I E N I H

Obradeni osobni podaci ispitanika koji se pohranjuju u pismohrani Skole duvaju se na nadin i rokovima

sukladno Pravilniku o zaStiti i obradi arhivskog gradiva te Posebnom popisu gradiva s rokovima duvanja

Skole kao iposebno utvrdenim rokom u odnosu na svrhu prikupljanja i obrade osobnih podataka.

XIV. TESITRANJE I OCJENJIVAN.It: UCINKOI'|TOSTI PRO\'EDEN| H
M,IER,4 I PROCJEN,4 RIZIK.4

Ovisno o porrebi. koiu Lrtvrduje r;rvnateli Skolc. tiickorn g,.rdine nrogLrce-jc pr'.rresti:

I. utvritivanje anatize stanja u Skoli testiranjem pomotu Llpitnika iz dokumenla Analiza
stanja u sveTi implementacije OpCe uredbe o za\titi podataka,

2. Ocjenjivanja ulinkovitosti provedenih mjera zallite osobnih podataka,
3. Dopunske procjene rizika osobnih podataka koji se obratluju,
4. Prema potrebi, uvoitenje nove mjere i aktivnosti kako bi se osobni podaci ispitanika u

potpunosti za|titili sukladno Optoj uredbi o aaititi podotaka.

Testiranje, ocj enj ivanje udinkovitosti provedenih mjera i procjenu rizika provodi Operativni tim

imenovan od strane ravnatelja Skole.
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